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Il Contesto di Azione

Egitto

• Giovani universitari e laureati: Disoccupazione ed esclusione sociale

• Economia: Modello debole di crescita

Ipotesi: Imprenditorialità giovanile come leva di sviluppo

• Innovazione

• Coesione sociale

Egitto come caso rappresentativo: Regione MENA, molti altri paesi in via di sviluppo



Gli obiettivi

• Obiettivo: Favorire il coinvolgimento dei giovani egiziani nell’attività 

imprenditoriale innovativa

YSE Team 

Egyptian university students and 

new graduates
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• Obiettivo: Favorire il coinvolgimento dei giovani dei paesi in via di sviluppo 

nell’attività imprenditoriale innovativa (Egitto come caso pilota)

University students and new graduates 

from developing countries



Alexandria

الإسكندرية

Cairo

القاهرة

(July 26-31, 2015) 

AUC Venture Lab

AWTAD

CairoAngels

Flat6Labs

GESR 

Nahdet el Mahrousa

The Greek Campus

(July 28 – August 2, 2015) 

AU Grants, Innovation 

and Technology Transfer Center 

AU’s Technology Incubation Center 

Clover

Immersamodel

Inno101

m3mal

Analysis e Capacity Building:  Incubatori d’impresa

D1.1 Report - Startups,  incubators 
and local- global networks in 
developing and emerging 
countries: theories and Egypt 
overview

D1.2 Paper - Business incubation 
models in developing countries: 
evidence from Egypt

D2.1 Webinars with managers of 
incubators

D2.2 Report - Business incubator in 
developing countries: Guidelines  
for incubators managers



Analysis and Capacity Building: Grandi imprese 

consolidate

D1.3 Paper – Impact of FDI on 
Entrepreneurship. Breaking Down the 
Mechanisms

D3.1 – Webinars / seminars with 
business managers

D3.2 Report – MNEs, Local Business 
and Youth Entrepreneurship: 
Guidelines (part 1)  

D3.3 Report – MNEs, Local Business 
and Youth Entrepreneurship: 
Guidelines (part 2)  

VINAVIL EGYPT



Empowerment:  Corsi in presenza e …

D4.1 Corso - Entrepreneurship
Training Programme per accademici 
egiziani (collaborazione con GIEP e 
Unctad), 20-24 Luglio 2015, 16 
partecipanti di cui 7 accademici 
egiziani 

D4.2 Workshop - Entrepreneurship
in emerging countries - Resources
for Entrepreneurs (collaborazione 
con AWTAD), 16 ottobre 2015, 14 
imprenditrici e manager di 
incubatori della regione MENA  



Empowerment:  … e MOOC ”Entrepreneurs without 

Borders”

D4.3 Corso open online 

• Introduzione all’imprenditorialità per studenti e giovani laureati, in particolare da 
paesi in via di sviluppo (Piattaforma POK – Metid)

• 5 settimane, 25 ore di impegno stimato per partecipanti

1. Entrepreneurship and innovation (Why and how new business enterprises are the 
motor of innovation and development)

2. Personal entrepreneurial skills (How to overcome behavioral barriers) 

3. International entrepreneurship (How to overcome geographic barriers) 

4. Social business and entrepreneurship (How to cope with big societal challenges) 

5. The way forward: Youth entrepreneurship and sustainability (How to move forward 
and make entrepreneurship own profession)

• Joint initiative with UNCTAD  



Team di lavoro, beneficiari di progetto e stakeholders coinvolti

WP1 WP2 WP3 WP4 WP5

Analisys CapBldg Netw Empow Mgmt

Coordinatore P. Garrone (DIG) X X X X X

Altri docenti e 

ricercatori  

L. Piscitello (DIG) X X X

B. Mrkajic (DIG) X X X

V. Scalera (DIG) X X X

V. Rotondi (DIG) X X X

M. D’Amelio (DIG) X X

M. Calderini (DIG) X

Altri esperti F. Mugione (UNCTAD) X

F. Farinelli (UNCTAD) X

A. Rubias (UNCTAD) X

L. Tosini (UNCTAD) X

Consulting on individual topics: S. Elia, M. Melacini, E. Piva, DIG



Team di lavoro, beneficiari di progetto e stakeholders coinvolti

• Beneficiari (Empowerment)

• Giovani egiziani: 14 giovani imprenditori regione MENA (D4.2) 

• Azione diretta accompagnata da Training-Of-Trainers: 8 accademici egiziani (D4.1)

• Corso MOOC (D4.3): Giovani laureandi e laureati potenziali imprenditori da altri paesi 

in via di sviluppo 

• Stakeholders (Capacity Building)

• Incubatori: 5 casi, 11 interviste 

• Grandi imprese consolidate: 6 interviste e 6 casi di imprese italiane presenti in Egitto, 

Italy-Egypt Business Council

• Policymakers internazionali: Unctad (Multi-year Expert Meeting 2015,  circa 50 

rappresentanti governi ed altri esperti), ITU (funzionari Arab Office e Innovation

Division)



Lezione appresa in termini di ricerca per il sociale 

Imprenditorialità nei paesi in via di sviluppo

• Attori dell’ecosistema: Eterogeneità

• Attori privatiPossibile ruolo sussidiario

• NGOs preziose per stadio nascente

• Grandi imprese che innestano iniziative di social responsibility nei business linkages

• Education & Training: Approccio comportamentale

Metodo

• Importanza ricerca (anche) qualitativa

• Networking: Università locali, organizzazioni internazionali, imprese italiane

• Paese pilota e scaling up



Follow up e scenari futuri

• Lancio prima edizione corso MOOC:  Autunno 2016

• Partecipazione a bandi per finanziamento ricerca

• World Bank Strategic Research Program (SRP), Marzo 2016 : Concept 

note “Fostering international entrepreneurship for development. The 

role of education and training programs“ (with UniBicocca, Univ. West 

Scotland, Univ. Strasbourg, Unctad, World Bank)

• EuropeAid, Marzo 2016 : Concept note  “ Empowering Innovation & 

Entrepreneurship as Growth Engine (EMIG)” (with Chamber of 

Commerce of Seville, CoC North Lebanon, AlexUniv, Abdelmalek Essaadi

University, Agences des Villes et Territoires Méditerranées 


